Vielfaltig vernetzen
Alter, Pflege & Demenz im Blick

Quartalsbrief

6. Ausgabe 2/2026

Liebe Akteure,

die Regionalbliros Alter, Pflege und Demenz in NRW wollen dazu beitragen, die
Versorgungslandschaft vielfaltiger zu gestalten: mehrsprachig, zielgruppenspezifisch, inklusiv.
Wir wollen Angebote vor Ort sichtbar machen und Vernetzung fordern.

In diesem Quartalsbrief erhalten Sie:

« einen Uberblick (iber den aktuellen Stand unserer Netzwerkkarte — sie versammelt Akteure
an der Schnittstelle von Pflege und Interkulturalitat. (Ihre Organisation taucht noch nicht
auf? Dann tragen Sie sich gerne mit ein!)

« Einblicke in die Arbeit Ihrer Kolleg:innen aus ganz NRW

« Hinweise zu anstehenden Veranstaltungen

Wenn Sie |hre Arbeit im nachsten Quartalsbrief vorstellen wollen oder Veranstaltungstipps mit
uns teilen mochten, wenden Sie sich bitte bis spatestens 03. Juli 2026 an die Ansprechpersonen
des Regionalbliiros in Ihrer Region oder schreiben Sie eine Mail an info@rb-apd.de.

Viel Spal® beim Lesen und Entdecken!
Herzliche GriRe

Suzan Nuhn
Kompetenzgruppe Migration der Regionalbiros Alter, Pflege und Demenz NRW

Hier geht es zur Netzwerkkarte
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Eine gemeinsame Initiative zur Strukturentwicklung der
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https://alter-pflege-demenz-nrw.de/regionalbueros/
https://alter-pflege-demenz-nrw.de/regionalbueros/
https://alter-pflege-demenz-nrw.de/akteure/netzwerkkarte-migration/
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on gesehen?

Unsere neue Netzwerkkarte!

Auf der Netzwerkkarte Migration NRW

befinden sich aktuell
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Angebote schnell finden.

Wir laden Sie ein, die Netzwerkkarte aktiv mitzugestalten: Uber ein einfaches Formular kénnen
eigene Angebote eingetragen und so flr andere sichtbar gemacht werden.

Ziel ist es, die Vernetzung zwischen Akteuren (professionellen und ehrenamtlich) zu starken,
Synergien besser zu nutzen und Versorgungsliicken gemeinsam sichtbar zu machen. Machen Sie

mit und tragen Sie dazu bei, die Angebotslandschaft transparenter und zuganglicher zu
gestalten.

ier geht es zur Netzwerkkarte
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https://alter-pflege-demenz-nrw.de/akteure/netzwerkkarte-migration/

Schon vernetzt? - Steckbrief “Griechische Gemeinde Koln e.V.” - Seite 2

schon vernetzt?

Es stellen sich einzelne Akteure vor
und geben einen naheren Einblick in ihre Arbeit. Erfahren Sie mehr Gber ihre
Ziele und Herausforderungen und lernen Sie die Menschen hinter den

Angeboten kennen

Seniorenberatung in Sprachtandems (Griechisch) und
Unterstiitzungsangebote fiir dltere Menschen in der Griechischen
Gemeinde Koln e.V.

Mein Name:
Vissarion Klissouras

So beschreibe ich das Angebot in drei Satzen:

Die Griechische Gemeinde Koln e.V. bietet Tanz und Gymnastikangebote fir
Seniorinnen und Senioren an. AuBerdem Infoveranstaltungen und Offentlichkeitsarbeit
zu den Themen Alter, Pflege und Demenz und nimmt an Senioren- und Demenz-
Netzwerktreffen im Bezirk und gesamten Stadtgebiet teil.

Das finde ich an meinem Angebot besonders gelungen:

Die grofle Unterstiutzung durch Ehrenamtliche und vor allem den Seniorentreff im
Blirgerzentrum Alte Feuerwache, der sehr gut besucht wird.

Wenn ich mir fiir das Angebot etwas wiinschen kdonnte, ware das...
...die Optimierung des taglichen Angebots Gesellschaftsspiele fiir Seniorinnen und
Senioren und die Optimierung der Kunst und Kulturangebote.
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® Kultursensibler Pflegedienst

Dinslaken

Name:
Kultura Pflegedienste GmbH

So beschreibe ich das Angebot in drei Satzen:

Unser kultursensibler Pflegedienst unterstitzt Menschen dabei, in ihrer vertrauten
Lebenswelt wiirdevoll und gut versorgt zu bleiben. Dabei berlicksichtigen wir nicht nur
den pflegerischen Bedarf, sondern auch Sprache, kulturelle Pragungen, religiose Werte
und familidare Gewohnheiten. So schaffen wir Vertrauen, fordern das Wohlbefinden und
ermoglichen eine Pflege, die den Menschen in seiner Einzigartigkeit sieht.

Das finde ich an meinem Angebot besonders gelungen:

Besonders gelungen finden wir, dass unser Angebot Pflege mit Respekt, Verstandnis
und kultureller Offenheit verbindet. Menschen fiihlen sich bei uns ernst genommen,
weil wir auf ihre personlichen Bedirfnisse und Gewohnheiten eingehen. Dadurch
entsteht Vertrauen, das sowohl den Pflegebedirftigen als auch ihren Angehorigen
Sicherheit gibt.

Diese Herausforderungen begegnen mir bei meiner Arbeit:

In unserer Arbeit erleben wir oft, dass sprachliche Hiirden, Unsicherheiten und fehlende
Informationen den Zugang zu Pflegeleistungen erschweren. Viele Familien wiinschen sich
Unterstlitzung, haben aber Hemmungen, Hilfe von auBen anzunehmen oder wissen
nicht, welche Angebote es gibt. Gerade in der Betreuung alterer Menschen und
Menschen mit Demenz ist es wichtig, kultursensibel zu handeln und individuelle
Lebensgeschichten zu verstehen.

Wenn ich mir fiir das Angebot etwas wiinschen kdonnte, ware das...

Wir wiinschen uns, dass noch mehr Menschen von unserem kultursensiblen Angebot
erfahren und frihzeitig Unterstlitzung in Anspruch nehmen. Aulerdem ware eine noch
stirkere Vernetzung mit Beratungsstellen, Arzten und weiteren sozialen Angeboten sehr
wertvoll. So kdnnten wir Familien noch besser begleiten und entlasten.

ier geht es zur Netzwerkkarte
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https://alter-pflege-demenz-nrw.de/akteure/netzwerkkarte-migration/
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schon gewusst?

In diesem Bereich finden Sie aktuelle Veranstaltungen und hilfreiche

Materialien rund um das Thema Migration im Kontext von Alter, Pflege und

Demenz

Veranstaltungen

Demenz und Migration - Der Mensch im
Mittelpunkt

Donnerstag, 23.04.2026, 10:00 - 11:30 Uhr
Online-Veranstaltung der Landesvereinigung fur
Gesundheit und Akademie fiir Sozialmedizin
Niedersachsen Bremen e. V.
Referent*in: Siimeyra Oztiirk
Die Teilnahme ist kostenlos.
Hier geht es zur Anmeldung

"Nicht in meiner Veranstaltung!" - Wie wir als
Organisierende / Leitung storenden bis
demokratiefeindlichen AuBerungen
begegnen kénnen

Montag, 04.05.2026 - Mittwoch, 06.05.2026,
jeweils 09:00 - 16:30.

Veranstaltung der Geschafts- und Studienstelle
der Ev. Erwachsenen- und Familienbildung
Westfalen und Lippe e. V.

Hier geht es zur Anmeldung

SPRACHE OFFNET TUREN —
Implementierung von Sprachmittlung in der
Gesundheitsversorgung
Mittwoch, 03.06.2026, 15:00 - 19:00 Uhr
Hybride Veranstaltung zum Projektabschluss.
Lindowerstr. 20/22, Haus C
13347 Berlin & online
Die Teilnahme ist kostenlos.
Hier geht es zur Anmeldung

Leichte Sprache in der Pflege
Donnerstag, 11.06.2026, 08:30 - 15:00 Uhr
Online-Veranstaltung der Akademie fiir Wirtschaft
und Verwaltung
Hier geht es zur Anmeldung

Materialien

Ubersicht der eingetragenen Angebote auf der
Netzwerkkarte Migration NRW

Regionalbiros Alter, Pflege und Demenz

Hier geht es zur Ubersicht

Wenn Sie lhre Arbeit im ndachsten Quartalsbrief vorstellen, Veranstaltungstipps oder niitzliche

Materialien mit uns teilen méchten, wenden Sie sich bitte bis spatestens 03. Juli 2026 an
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die Ansprechpersonen lhres Regionalbiiros oder schreiben Sie eine Mail an info@rb-apd.de.

Gefordert von:

LANDESVERBANDE
DER PFLEGEKASSEN

Ministerium fiir Arbeit, @

Gesundheit und Soziales i P Kv
des Landes Nordrhein-Westfalen
Verband der Privaten
Krankenversicherung



https://www.gesundheit-nds-hb.de/veranstaltungen/demenz-migration-2026/
https://alter-pflege-demenz-nrw.de/wp-content/uploads/2024/07/2024_07_01_Praxishilfe_Migration_final-1.pdf
https://alter-pflege-demenz-nrw.de/akteure/netzwerkkarte-migration/
https://www.awv.de/weiterbildungsangebot/fachprogramm-pflege-2026/leichte-sprache-in-der-pflege
https://simple-sprachmittlung.de/abschlussveranstaltung-simple-projekt-juni-2026/
https://simple-sprachmittlung.de/abschlussveranstaltung-simple-projekt-juni-2026/
https://simple-sprachmittlung.de/abschlussveranstaltung-simple-projekt-juni-2026/
https://simple-sprachmittlung.de/abschlussveranstaltung-simple-projekt-juni-2026/
https://simple-sprachmittlung.de/abschlussveranstaltung-simple-projekt-juni-2026/
https://simple-sprachmittlung.de/abschlussveranstaltung-simple-projekt-juni-2026/
https://simple-sprachmittlung.de/abschlussveranstaltung-simple-projekt-juni-2026/
https://simple-sprachmittlung.de/abschlussveranstaltung-simple-projekt-juni-2026/
https://simple-sprachmittlung.de/abschlussveranstaltung-simple-projekt-juni-2026/
https://simple-sprachmittlung.de/abschlussveranstaltung-simple-projekt-juni-2026/
https://www.ev-bildung.de/bildungsangebot-detail/nicht-in-meiner-veranstaltung-wie-wir-als-organisierende-leitung-stoerenden-bis-demokratiefeindlichen-aeusserungen-begegnen-koennen-3-taegiges-kompakttraining-bildungsurlaub.html
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