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3. Zusammenarbeit im
Betreuungswesen
Unterstitzungsmaoglichkeiten des
Gerichtes kennen und nutzen

Donnerstag, 8. Mai 2025
16:30 Uhr - 18:30 Uhr, Kreishaus Heidkamp

® \Was erleichtert mir den Einstieg?
® Wie werde ich durch wen unterstitzt?

® Fin Richter und eine Rechtspflegerin
berichten aus der Praxis

Bitte melden Sie sich an

Wir freuen uns auf Sie!

betreuungsbehoerde@stadt-gl.de
Telefon 02202 14-2639

Betreuungsbehoerde@rbk-online.de
Telefon 02202 13-6999

Rheinisch-Bergischer Kreis, Der Landrat, Referat fur Presse und Kommunikation, Am Rubezahlwald 7,

51469 Bergisch Gladbach, Tel.: 02202 13-0, Fax: 02202 13-102497, www.rbk-direkt.de, E-Mail
info@rbk-online.de, Verantwortliche Redakteurin: Nina Eckardt, Titel: © Julia Jones-adobestock.com

Rechtlich Betreuen
Ein Beruf mit Zukunft




Rechtliche Betreuung
— Ein Beruf mit Zukunft -

Haben Sie das Herz und die Leidenschaft,
anderen Menschen in schwierigen Lebensla-
gen zu helfen?

Dann sind Sie genau die richtige Person fir
uns!

Erfahren Sie in einer dreiteiligen Veranstal-
tungsreihe alles Gber die Tatigkeit als selbst-
standig/er Berufsbetreuerin oder
Berufsbetreuer?

Die Betreuungsbehérden des
Rheinisch-Bergischen Kreises und der Stadt
Bergisch Gladbach méchten Ihnen dieses
spannende Berufsfeld naherbringen.

Jetzt anmelden und Teil einer
wichtigen Gemeinschaft werden.
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1. Rechtliche Betreuung
Ein Beruf mit Zukunft

Donnerstag, 13. Marz 2025
16:30 Uhr - 18:30 Uhr, Kreishaus Heidkamp

® |nformationen zum Berufsbild,
Aufgaben einer rechtlichen Betreuung;
Voraussetzungen fir die Tatigkeit,
Wirtschaftlichkeit und Arbeitsorganisation

® Erfahrungsbericht einer Berufsbetreuerin

2. Rechtliche Betreuung

Eine Betreute und eine
Betreuerin berichten

Donnerstag, 10. April 2025
16:30 Uhr - 18:30 Uhr, Kreishaus Heidkamp

e Was kann oder soll eine rechtliche Betreuung
bewirken

e \Wunsch und Wille der betreuten Person
Informationen aus der Praxis

® Podiumsgesprach mit Expertinnen
(Betreute, Berufsbetreuerin,
Mitarbeiterin der Betreuungsbehorde)



