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Fachkraft (m/w/d) in Duisburg

Wir suchen:

Fur das Projekt ,Regionalburo Alter, Pflege und Demenz, Region Westliches Ruhrgebiet” suchen wir, die PariSozial Duisburg, zum
nachstmaoglichsten Zeitpunkt eine Fachkraft (w/m/d). Es handelt sich um eine Vollzeitstelle (40 Stunden / Woche). Projektzeitraum
ist der Zeitraum bis zum 31.12.2026.

Uber uns:

Die PariSozial ist eine Tochtergesellschaft des Paritatischen Wohlfahrtsverbandes Landesverband NRW und halt ein
gemeinnutziges und lokales Dienstleistungsangebot sozialer Arbeit in Duisburg vor. Die PariSozial ist in Duisburg im Schwerpunkt
im Bereich der ambulanten und teilstationaren Altenhilfe und Seniorenarbeit tatig.

Das Projekt ,Regionalburo Alter, Pflege und Demenz, Region Westliches Ruhrgebiet® ist am 01.07.2019 gestartet und baut auf
dem vorangegangenen Projekt der Landesinitiative Demenz-Service NRW auf. Es wird in Tragergemeinschaft der PariSozial, der
AWOCura gGmbH und den Evangelischen Diensten Duisburg — im Westlichen Ruhrgebiet — gefuhrt.

Ziel der Regionalburos Alter, Pflege und Demenz in NRW ist es, ambulante regionale Versorgungsstrukturen so
weiterzuentwickeln, dass Menschen mit unterschiedlichen Pflegebedarfen sowie pflegende Angehdrige in ihrem Wohnumfeld
Unterstitzung, Begleitung und Moéglichkeiten sozialer Teilhabe finden. Im Mittelpunkt steht dabei die Information, Beratung,
Begleitung, Qualifikation und Vernetzung von haupt- und ehrenamtlich engagierten Menschen und Organisationen.

Zum Einzugsgebiet des Regionalburos Alter, Pflege und Demenz Westliches Ruhrgebiet gehéren die Stadte Bottrop, Duisburg,
Essen, Mulheim an der Ruhr und Oberhausen.

Inre Aufgaben:

« Forderung des Aus- und Aufbaus von Unterstutzungsangeboten im Alltag nach § 45a SGB XI

» Forderung und Unterstutzung der Pflegeberatungsangebote und -strukturen

» Entwicklung und Vernetzung von zielgruppenspezifischen Angeboten gemaf § 45¢ SGB Xl

« Entwickeln von innovativen und bedarfsgerechten Konzepten und Angeboten

« Kooperation mit lokalen Akteuren sowie deren Unterstitzung bei der Weiterentwicklung vernetzter Strukturen in der
Versorgung und Alltagsbegleitung von Pflegebedirftigen und ihren Angehdrigen

» Bindeln von Ressourcen, Erfahrungen und Sachkompetenz der unterschiedlichen Akteure und Institutionen im Einzugsgebiet
und in NRW

« direkte Unterstltzung von Betroffenen und Angehorigen im Rahmen einer Clearingfunktion

« aktive Beteiligung am Erfahrungstransfer in den Netzwerkstrukturen im zustandigen Landesministerium und den
Pflegekassen in NRW sowie im koordinierten Verbund der Servicezentren

lhr Profil:

+ Studienabschluss in der Sozialen Arbeit / Sozialpddagogik

+ Studienabschluss im Bereich der Pflege-, Gesundheits- / Sozialwissenschaft oder Gerontologie

- oder einen damit vergleichbaren und fur die ausgeschriebene Tatigkeit erforderlichen Studienabschluss

+ Sie haben ein ausgepragtes Koordinations- und Organisationstalent

» Sie haben ein hohes Mal3 an Eigenmotivation und Flexibilitat

+ Sie arbeiten kooperativ und ldsungsorientiert

+ Sie sind kommunikationsstark und haben Freude an Moderations- und Vortragstatigkeiten

+ Sie schatzen die Zusammenarbeit im Team und in Netzwerkstrukturen

+ Sie bringen Erfahrung in der Entwicklung von Schulungen und Seminaren mit

+ Sie verfugen uber fachliche Kompetenz in den Themenkomplexen Pflege, Angehérigenarbeit und Versorgungsstrukturen
der Altenhilfe

. Sie verfuigen tber Kenntnisse und Erfahrung in Konzept-, Projekt- und Offentlichkeitsarbeit

+ Sie verflugen Uber Kenntnisse und Erfahrung im Umgang mit MS Office, Webseitenpflege und digitalen
Kommunikationsformaten
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Wir bieten:

« eine Vollzeitstelle (40 Stunden / Woche) mit 30 Urlaubstagen (5-Tage-Woche) pro Jahr und eine tarifliche (AVB Paritat)
Vergutung, befristet mit Ende der Projektférderung zum 31.12.2026.

« die Chance, Beratungs- und Versorgungsstrukturen in der Region aktiv weiterzuentwickeln

die Mdglichkeit, sich in Gestaltungsprozesse der Netzwerkstrukturen auf Landesebene einzubringen

ein breites Aufgabenspektrum und eigenverantwortliches Arbeiten

die Mitarbeit in einem motivierten und sympathischen Team

Einarbeitung und Mdaglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle (40 Stunden / Woche).

Arbeitsort ist das Regionalblro Westliches Ruhrgebiet, BonhoefferstraRe 21a, 47138 Duisburg.

Wir schatzen Vielfalt und begriRen daher alle Bewerbungen — unabhéngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer
Herkunft.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bevorzugt per E-Mail an die folgende Adresse:

Bewerbungen bitte an:

bewerbung@parisozial-duisburg.de

https://www.paritaet-nrw.org/jobs/stellenangebote-von-mitgliedsorganisationen/detail/297 14-fachkraft-m-w-d-in-duisburg 22


http://www.paritaet-nrw.org/jobs/stellenangebote-von-mitgliedsorganisationen/detail/29714-fachkraft-m-w-d-in-duisburg
mailto:bewerbung@parisozial-duisburg.de

