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INTERKULTURELLE
KUM PETENZ IMSOZIAL-& GESUNDHEITSWESEN

Unsere Gesellschaft ist gepragt vom Zusammenleben
vieler Menschen mit unterschiedlichen Kulturen.

Diese Vielfalt ist eine Chance, aber auch eine Heraus- ALLE INFOS ZUR TEILNAHME
forderung. Denn sie erfordert immer wieder Anpassungs-
prozesse. Eine wesentliche Bedeutung kommt dabei dem

Verstdndnis von und die Verstdndigung mit anderen hitps:/iparitaet-nrw-org.zoom.us/

Kulturen zu. 181989862266 ?pwd=TXcrR1gyT2
xtV3ZjSzEVRXQxcWU2dz09

Diese Grundlagen sind besonders fiir Fachkrafte im
Sozial- und Gesundheitswesen notwendig. Nur so
konnen Menschen einen gleichberechtigten Zugang
sowie eine gute Qualitat in Beratung, 14:00 - 16:00 Uhr
Betreuung und Behandlung erhalten. Ein Must-have =

hierfirist eine interkulturelle Offnung der Angebots- ﬁﬁi
strukturen und der Erwerb interkultureller Kompetenz 2
der Fachkrafte in den gesundheitlichen und sozialen L
Einrichtungen.

Was beiinterkulturellen Offnungsprozessen zu beachten

ist und wie wichtig sie in der Gesellschaft und in den SAVETHEDATE:

Angeboten des Gesundheits- und Sozialwesens sind, - ) .

wird Dr. Ali Kemal Giin, psychologischer Psychotherapeut, Mehrteilige Workshopreihe zur Vertiefung

interkultureller Trainer und Integrationsbeauftragter der mit Dr. Sandhya Veena Kiisters

LVR-Klinik K6ln, in seinem Vortrag veranschaulichen. (interkulturelle Trainerin) im Februar 2023.
Weitere Informationen und Maglichkeiten
zur Anmeldung folgen demnéchst!
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https://paritaet-nrw-org.zoom.us/j/81989862266?pwd=TXcrR1gyT2xtV3ZjSzEvRXQxcWU2dz09

