
 

 
 
Zweidrittel aller Pflegebedürftigen in Deutschland werden zu Hause gepflegt. Angehörige werden so  

zum größten Pflegedienst des Landes. Immer mehr Beschäftigte stehen daher von jetzt auf gleich vor der 

Herausforderung, Pflege Angehöriger zu organisieren und Angehörige zu pflegen. Das stellt  

Beschäftigte vor die große Aufgabe, Beruf und Pflege zu vereinbaren.  

Ziele:  
Hier kommen „Betriebliche Pflegelotsende“ zum Einsatz. Sie begleiten ihr Unternehmen und ihre Mitarbeitenden 
bei Fragen rund um die Vereinbarkeit von Pflege und Beruf. Sie informieren sowohl über 
Pflegeberatungsangebote als auch über innerbetriebliche Vereinbarkeitsmöglichkeiten. 
 
Zielgruppe: 
interessierte Beschäftigte und Personalverantwortliche  
(möglichst 2 Mitarbeitende aus einem Unternehmen) 
  
Inhalte:  
 Rollenprofil Pflegelotsende / Die Situation der pflegenden Angehörigen  
 Rechtliche Rahmenbedingungen (z.B. Pflegeversicherung)  
 Kennenlernen des Pflegeangebotes / Zusammenstellen einer „Pflegemappe“  
 Gesprächsführung und Haltung 
 Konzeptionsentwicklung für das Unternehmen  

 Vereinbarkeit Pflege und Beruf - arbeitsrechtliche Möglichkeiten und Grenzen 

Schulungstermin: 
Donnerstag, den 15.09.2022 und Freitag, den 16.09.2022, jeweils von 09.00 – 16.30 Uhr  
Im Anschluss an die Schulung erfolgt die Übergabe des Teilnehmendenzertifikats 
 
Ort:  

Gemeindehaus der Kirchengemeinde St. Pauli 

Echternstr. 16, 32657 Lemgo 

Anmeldung bis zum 01.09.2022 an:  

FABEL-Service 

Tel. 05231/62-4260 und 0151/ 62774517 

info@fabel-service.de 

 

 

Qualifizierung zum 

„Betrieblichen Pflegelotsenden“ 
Ein Angebot des Mehrgenerationenhauses Lemgo und des FABEL-Service in Kooperation mit dem Projekt Work & Care 
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